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Nasce un sito “fareinclusio-
ne.it” e tutto parte dal ver-
bo “fare”, acrostico per For-
mazione, Appartenenza,
Responsabilita, Esperienza.
Si tratta di un progetto
nato per sensibilizzare I'in-
serimento nel mondo del
lavoro di persone social-
mente fragili. La rete & co-
stituita da associazioni ed
enti che si occupano di in-
clusione sociale nelle pro-
vince di Novara, Verbania,
Varese e Vercelli.
L'obiettivo e trasformare in
risorsa sociale ed economi-
ca uomini e donne che
sono di solito esclusi da di-
namiche aziendali e lavora-
tive.

Verranno affiancate perso-
ne a persone: chi insegna e
chi impara, nell’ottica di
un’impresa sociale total-
mente sostenibile. I lavora-
tori che vengono formati e
inseriti in azienda diventa-
NO una risorsa: una catena
virtuosa che da il via a una
crescita personale, profes-
sionale ed economica per
tutti gli attori coinvolti.

Le parole chiave sono due:
inclusione sociale e volon-
tariato.

E anche il sito fareinclusio-
ne.it & stato pensato e divi-
so in due aree per essere
un’importante cassa di ri-
sonanza.

Per farsi avanti ci sono due
email: fare@fareinclusio-
ne.it | volontariato@farein-
clusione.it

Le associazioni e organizza-
zioni del terzo settore che, a
oggi, fanno parte di Fare
sono Associazione Amici di
Tommy e Cecilia, Associa-
zione Dignita e Lavoro —
Cecco Fornara ODV, 11
Ponte Cooperativa Sociale,
Centro Gazza Ladra, Il So-
gno Cooperativa Sociale,
Irene Impresa Sociale, L’A-
quilone Cooperativa Socia-
le, La Bitta Cooperativa So-
ciale, Rete Nondisolopane,
Risorse Cooperativa Socia-
le, Associazione di Volonta-
riato Villa Rolandi.
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